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Subscrisa, Primaria Comunei Tibana, cu sediul in: Comuna Tibana judetul Tasi, CP
707530, CIF: 4540275, va rugam sa publicati, in conformitate cu art. 7 alin. (1) si alin. (4) din
H.G. nr. 286/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare, anuntul de concurs pentru ocuparea
a doud posturi contractuale la nivelul Primiriei Comunei Tibana.

Anexim textul anuntului de concurs, precum si raportul secretarului comisiei de concurs
cu privire la numdrul de caractere al acestuia.

Mentiondm ca dorim publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I1I-a, in data
de 07.09.2021.

Prin prezenta mentionam ¢ nu suntem subordonati niciunei institutii si nu ni se aplica
dispozitia Ordonantei de Guvern nr. 3/2017 privind unele masuri pentru administratia publica
centrald. Va intrevedem faptul cd am luat la cunostintd de prevederile Ordonantei de Guvern nr.
90/06.12.2017 privind unele masuri fiscal - bugetare, modificarea si completarea unor acte nor-
mative §i prorogarea unor termenc,

Deasemeni nu facem obiectul art. 14. - (1) din Ordonanta de Guvern nr. 90/06.12.2017 in care
stipuleaza ca:

“Incepdnd cu 1 ianuarie 2018, pana la 31 decembrie 2018, se suspenda ocupared prin CONCUrs
sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante din institutiile §i autoritatile publice, as-
tfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare”.
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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

In baza HG.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sec-
torul bugetar, platit din fonduri publice, Primaria C omunei Tibana, judetul Tasi, anuntd organi-
zeazd concursuri pentru ocuparea a doua posturi de natura contractuald de executie vacanta:

» Un post de casier, compartiment Impozite si taxe locale, perioada nedeterminata,

» Un post inspector protectia mediului, compartiment Protectia mediului, perioada nede-
terminata.

Concursul se va desfisura la sediul Primiriei Comunei Tibana, judetul lasi.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasca urmdtoarele
conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-0 incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice pentru ocuparea posturilor vacante:

- nivelul studiilor - medii/gimnaziale;

- adeverinta de sanatate cliberati de medicina muncii;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului - nu s€ solicita.
Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

- 08.09.2021 - 15.10.2021 depunerea dosarelor,

-27.10.2021, ora 10,00 - proba scrisa,

-28.10.2021, ora 10,00 - interviu.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei de la data publicarii anuntului. Conform art.
6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
ya contine urmatoarele documente:
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cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiel
publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz:

carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
copie;

cazierul judiciar sau 0 declaratie pe propria rdspundere ¢i nu are antecedente pe-
nale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Curriculum vitae.

Relatii suplimentare s¢ obtin la sediul Primariei comunei Tibana, compartiment resurse uma-
ne, salarizare, telefon 0232325900, fax 0232325900, e-mail: comunatibana2016@gmail.com,
web-site: https:/www.primariatibana.ro

Persoana de contact: Rotaru Gheorghe — Tel: +40 748 656 539




ANEXA
la anuntul de concurs
apartinand Primariel comunei Tibana nr. 5739 /01.09.2021

Subsemnatul, Bresug Bebe , in calitate de secretar al comisiei de concurs pentru ocuparea
posturilor contractuale vacante in cadrul Primiriei comunei Tibana — pe perioada nedeterminata,
declar pe propria raspundere ca textul contine 5919 caractere, cu spatii, conform raportului de

mai jos:

‘ ~ Contor de cuvinte ? "

| Statisticd: ‘
Pagini 4
Cuvinte 827
Caractere (fara spatii) 5.081
Caractere [cu spatii) 5.919
Paragrafe 43
Linii 121

[¥] Include casete text, note de subsol §i note de final
01.09.2021 Semnatura,
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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

In baza HG.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sec-
torul bugetar, platit din fonduri publice, Primaria Comunei Tibana, judetul Iasi, anuntd organi-
zeazd concursuri pentru ocuparea a doua posturi de natura contractuald de executie vacanta:

» Un post de casier, compartiment Impozite si taxe locale, perioada nedeterminata,
» Un post inspector protectia mediului, compartiment Protectia mediului, perioada nede-
terminata.

Concursul se va desfisura la sediul Primiriei Comunei Tibana, judetul lasi.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasca urmdtoarele
conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice pentru ocuparea posturilor vacante:

- nivelul studiilor - medii/gimnaziale;

- adeverinta de sanatate cliberata de medicina muncii;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului - nu se solicita.
Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

- 08.09.2021 - 15.10.2021 depunerea dosarelor,

-27.10.2021, ora 10,00 - proba scrisa,

-28.10.2021, ora 10,00 - interviu.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei de la data publicarii anuntului. Conform art.
6al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalulut contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine urmatoarele documente:
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cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiel
publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
copie;

cazierul judiciar sau 0 declaratie pe propria rispundere c@ nu are antecedente pe-
nale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Curriculum vitae.

Relatii suplimentare s¢ obtin la sediul Primiriei comunei Tibana, compartiment resurse uma-
ne, salarizare, telefon 0232325900, fax 0232325900, e-mail: comunatibana2016@gmail.com,

web-site: https://www.primariatibana.ro
Persoand de contact: Rotaru Gheorghe — Tel: +40 748 656 539
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ANEXA
la anuntul de concurs
apartinand Primariei comunei Tibana nr. 5739 /01.09.2021

Subsemnatul, Bresug Bebe , in calitate de secretar al comisiei de concurs pentru ocuparea
posturilor contractuale vacante in cadrul Primiriei comunei Tibana — pe perioada nedeterminata,
declar pe propria raspundere ca textul contine 5919 caractere, cu spatii, conform raportului de
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