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ANUNT
Unitatea Administrativ-Teritoriala comuna Tibana, judetul lasi organizeaza in data de 11 iunie 2026
ora 10:00 la sediul institutiei Prefectului Judetului lasi, proba scrisd a examenului de promovare in grad
profesional a functionarului public din aparatul de specialitate al primarului, conform prevederilor art.VII
alin.(2), alin.(38) si art.156 din Anexa nr.2 din Ordonanta de urgentd nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea art. III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare.
Compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Tibana, pentru care se organizeaza
examen de promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut este :
1. - din cadrul Compartimentului Agricol, Fond Funciar, Cadastru din aparatul de specialitate al

primarului din functia detinuta de referent grad profesional asistent in referent grad profesional
principal — 1 post
Examenul 1n grad profesional cuprinde urmatoarele probe, conform art.157 alin.(1) din Anexa nr.2 la
0.U.G nr.121/2023 privind Normele privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din

cadrul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul carora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385
alin. (1) si1 (2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii

a) verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de concurs;
b) proba scrisa, care constd in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila;

¢) interviul, in cadrul cdruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Conditii de desfasurare pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior :

Data pina la care se pot depune dosarele: in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului,
respectiv de la data de 18.05.2026 pind la data de 06.06.2026, ora 14:00. Anuntul este postat la avizierul
institutiei organizatoare si pe pagina de internet a institutiei : https://www.primariatibana.ro , Sectiunea:
Informatii de interes public, Subsectiunea: Anunturi concursuri, conform art.156 alin.(5) din prezenta Anexa.
(pentru concurs pe functie publicd) si pentru promovare in grad profesional dosarul include formularul de
inscriere si se depune la secretarul comisiei- Matei Mihaela Andreea.

Data, ora si locul organizarii probei scrise a examenului de promovare in grad profesional este: 11
iunie 2026, ora 10:00, la sediul Institutiei Prefectului Judetului Iasi, conform art.156 alin.(2) si alin.(3) din
prezenta Anexa.

Dosarul de participare la examenul de promovare in grad profesional, conform prevederilor art.156
alin.(5) din prezanta Anexa, contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;


https://www.primariatibana.ro/

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres dacad acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinara,
care sa nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme
de perfectionare profesionald

e) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).

Conditii de participare la examen conform art.479 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 (trei) ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sd fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o
forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 ore in ultimii 3 (trei) ani de activitate;
sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuala a performantelor individuale in ultimii 2
(doi) ani de activitate;

d) sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.
Bibliografia pentru examen este prevazuta in anexa la prezentul anunt;
Prezentul anunt se publica la avizierul Primariei comunei Tibana, judetul lasi si pe pagina de Internet
a acesteia: https://www.primariatibana.ro/ subsectiunea anunturi
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BIBLIOGRAFIE+TEMATICA
pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functia publica de
executie din functia publica de executie de referent, grad profesional asistent - compartiment Registru
Agricol, Cadastru, Fond Funciar, in functia publica de executie de referent, grad profesional Principal, din

aparatul de specialitate al primarului comunei Tibana, judetul lasi

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare: Titlul I si II din Partea VI (art.365-art.393) (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice).
3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament imtre femei si barbati, republicatd cu modificarile
si completarile ulterioare.

Legislatie specifica
5. Ordonanta 28/2008 privind registrul agricol;

6. Ordinul 51/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice privind completarea registrului agricol pentru
perioada 2025 - 2029
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