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Nr.9 886... din 30.05.2025

ANUNT

Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Tibana, judetul Tasi organizeaza in data de 18
iulie 2025 ora 11:00 la sediul institutiei, proba scrisd a examenului de concurs in vederea
ocuparii functiei publice de executie din aparatul de specialitate al primarului, conform
prevederilor art.VII alin.(2), alin.(38) si art.156 din Anexa nr.2 din Ordonanfa de urgen{a nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum §i pentru modificarea art. III din Ordonana de urgentd a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

Compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Tibana, pentru care se
organizeazi examen de ocupare a functiei publice de executie este :

- compartimentul Impozite si Taxe Locale- Referent clasa ITI, grad profesional -asistent — 1
post

Examenul de ocupare a functiei publice de executie, referent clasa IIT , grad prof - asistent-
cuprinde urmitoarele probe, conform art.157 alin.(1) din Anexa nr.2 la O.U.G nr.121/2023
privind Normele privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice in cadrul cirora sunt stabilite functiile publice previzute la art.
385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in

conditiile legii



a) verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de concurs;
b) proba scrisi, care constd in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila;
¢) interviul, in cadrul ciruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Conditii de desfisurare pentru ocuparea functiei publice de executie — Referant clasa
III sunt:

Data pénd la care se pot depune dosarele: in termen de 20 de zile de la data publicirii
anungului, respectiv de la data de 18.06.2025 pind la data de 07.07.2025, ora 15:00 l1a avizierul
institutiei organizatoare si pe pagina de internet a institutiei :www.primariatibana.ro, Sectiunea:
Informatii de interes public, Subsecfiunea: Amunturi concursuri, conform art.156 alin.(5) din
prezenta Anexd. (pentru concurs pe functie publicd) si se depune la responsabilul de pe
compartimentul resurse umane.

Data, ora si locul organizdrii probei scrise a examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie este: 18 iulie 2025, ora 11:00, la sediul Unitatii Administrativ-Teritoriald
comuna Tibana, judetul Iasi, conform art.156 alin.(2) si alin.(3) din prezenta Anexa.

Dosarul de participare la examenul pentru ocuparea functiei publice de executie,
conform prevederilor art.156 alin.(5) din prezanta Anexa, contine in mod obligatoriu urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. a);
b) copia cartii de identitate valabile;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat In certificatul de nastere;
d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente;

¢) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sii ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

Conditii de participare la examen conform art.479 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ:

Pentru a participa la examenul pentru ocuparea functiei publice de executie, candidatul
trebuie s3 indeplineascid cumulativ urmétoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 5 (cinci) ani vechime in munca;



b) cetdtenia roman si domiciliul in Romania;

¢) cunoagterea limbii romane, scris si vorbit;

d) vérsta de minimum 18 ani impliniti;

€) capacitate deplini de exercitiu;

f) apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea
stdrii de sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

g) Indeplinirea conditiilor de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice; .

h) indeplinirea conditiilor specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

i) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a sivArsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitivi, in
conditiile legii;

k) nu a fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in condifiile previzute de
legislatia specifica.

Bibliografia pentru examen este prevazutd in anexa la prezentul anunt;
Prezentul anunt se publicd la avizierul Primériei comunei Tibana, judetul Iasi si pe pagina

de Internet a acesteia: www.primariatibana.ro , Secfiumea: Informatii de interes public,

Subsectiunea: Anunturi concursuri.

Inspector resurse umane

Mihalceanu Laurentiu
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BIBLIOGRAFIE+TEMATICA
pentru examenul in vederea ocuparii functiei publice de executie referent, clasa II1-

Compartiment Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate al primarului comunei

Tibana, judetul lasi

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile gi
completirile ulterioare: Titlul I si II din Partea VI (art.365-art.393) (Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd §i evidenta
personalului platit din fonduri publice).

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare;

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament imtre femei si bérbati, republicata

cu modificdrile si completarile ulterioare.

Legislatie specifica
5. Legea 227/2015- privind Codul Fiscal cu modificarile i completérile ulterioare: Titlul IX —
impozite si taxe locale si Titlul X —impozitul pe constructii.
6. Legea 207/2015 —privind Codul de procedura fiscala, cu modificérile §i completérile
ulterioare: Titlul IV- inregitrarea fiscala, Titlul V-stabilirea creantelor, Titlul VI- Controlul
Fiscal, Titlul VII- Colectarea creantelor.

7. Hotararea 1/2016- pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015

privind Codul fiscal cu modificarile si completérile ulterioare: Titlul IX —impozite si taxe locale
si Titlul X —impozitul pe constructii.

8.0rdinul 181/2024 - privind procedura inmatriculdrii, inregistrarii, radierii si eliberarii
autorizatiei de circulatie provizorie sau pentru probe a vehiculelor.

9.0.U.G nr. 195/2002 -privind circulatia pe drumurile publice.

Inspector resurse umane

Mihalceanu Laurentiu
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