Primaria Comunei Tibana
fasi, str str. Sos. Tagului , nr 14, Tibana
CIF 4540275

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Primaria Comunei Tibana cu sediul in Tibana, str. Str. Sos. lasului nr. 14, judetul Iasi,
organizeazd concurs, pentru ocuparea urmétorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: CONSILIER SCOLAR, post temporar vacant, pe perioadd determinata.
3. Numarul de posturt; 1 post 0,5 norméa

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

) copia aciufui de identiiaie sau orice alt document cale aiesta identiiaica, potnvit legii, afiate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd Indeplinirea condifiilor specifice ale postulut
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia camnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o) adeverinti medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ¢ nu s-au comis infracfiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minortilor, precum §i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitd{i sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unel persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediu institutie. Informatii la tel: 0232325900 sau la sediul institufiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 12.11.2025, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previizute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificdrile §i completérile ulterioare, §i cernfele
specifice previizute la art. 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetafenia romind sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene,

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit,

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificérile $i completirile ulterioare;



d) are o stare de sdnitate corespunziitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra sccurititii nafionale, contra
autoritifl, contra umanitgii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori conira
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazé, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executii o pedeapsd complementard prin care 1-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
sdvérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de sigurant# a interzicerii ocuprii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unot persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

pedagogie, psihopedagogie speciald, sociologie, asistentd sociald, precum si alte specializéri, conform
centralizatorului aprobat prin ordin al ministrului educafiei $i cercetirii pentru ocuparea
posturilor/catedrelor de profesor consilier scolar, in vigoare in anul scolar al angajdrii

2. Vechime in muncd; Experientd specifica in activitatea cu copii/tineri > 2 ani,

3. Alte conditii: studii superioare absolvite cu diplomi de licentd cu specializarea in psihologie,
pedagogie, psihopedagogie speciald, sociologie, asistentd sociald, precum si alte specializéri, conform
centralizatorului aprobat prin ordin al ministrului educafiei $i cercetdrii pentru ocuparea
posturilor/catedrelor de profesor consilier gcolar, in vigoare in anul scolar al angajarii

D.) Bibliografie si tematici: 1) Ciolan L., "Invitarea integrati - fundamente pentru un curriculum
transdisciplinar®, Editura Polirom, lasi, 2008; 2) Cucos C., "Pedagogie”, Editura Polirom, lagi, 2014;
3) Ulrich, C., "Invitarea prin proiecte. Ghid pentru profesori”, Editura Polirom, lagi, 2016, 4) Legea
invafdmantutui preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile $1 completirile ulterioare; 5) Legea nr.
272 din 21 junie 2004(**republicata**) privind protectia §i promovarea drepturilor copitlului; 6)
Hotirarea de Guvern nr. 281 din 20 martie 2025 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 68/2024
privind aprobarea normelor metodologice pentru detenminarea costuiui standard per antepregcolar/
prescolar/elev, pentru finanfarea de bazi a unititilor de invitimant preuniversitar de stat, 7) OMEC
nr. 5.701 din 31 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
centrelor judetenc/al municipiufui Bucuresti de resurse asistentd educationald, cu modificdrile §i
completirile ulterioare, 8) Ordinul Ministrului Muncii i Justitiei Sociale, Ministrului Sén4tafii si al
Ministrului Educatiei Nationale ar. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protecolulut de colaborare n
vederea implementirii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunit sociale si
combaterii sdrdcie1 .

Tematica - invitarea integrati - fundamente pentru un curriculum transdisciplinar, - Pedagogie;
- invitarea prin proiecte. - Ghid pentru profesori, - Legea invatiméntului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificirile si completirile ultericare, integral; - Legea nr. 272 din 21 iunie
2004(**republicatd**) privind protectia si promovarea drepturilor copilului, integral;, - Hotirdrea de
Guvern nr. 281 din 20 martie 2025 pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 68/2024 privind
aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard per anteprescolar/
prescolar/elev, pentru finantarea de bazi a unitatilor de invatimant preuniversitar de stat, integral, -
OMEC nr. 5.701 din 31 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a centrelor judetene/al municipiutui Bucuresti de resurse i asistentd educationald, cu



modificarile i completarile ulterioare, integral; - Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale,
Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei Nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea
Protocolului de colaborare in vederea implementdrii serviciilor comunitare integrate necesare
prevenirii excluziunii sociale §i combaterii saraciei, integral.

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita 1 ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs: )

Activitate Data Ora
Data postarii/publicérii anuntului S Noiembrie 2025

Data limita de depunere a dosarelor 12 Noiembrie 2025 |15:00
Selectia dosarelor 13 Noiembrie 2025  [12:00
Afisarea selectiei dosarelor 13 Noiembrie 2025  [13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 14 Noiembrie 2025  |13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 17 Noiembrie 2025  [13:00
Proba scrisa 20 Noiembrie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 20 Noiembrie 2025  [13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisa 21 Noiembrie 2025  [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 21 Noiembrie 2025  [15:00
Interviul 24 Noiembrie 2025 [10:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu |24 Noiembrie 2025  [13:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 25 Noiembrie 2025  [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu 25 Noiembrie 2025  |15:00
Afisare rezultat final 26 Noiembrie 2025 |15:00




